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Azarbaycan Respublikasi Auditorlar Palatasinin

Daxili auditorunun vazifa borclari

I. Umumi miiddealar

1.1. Daxili auditor rahbarlik kateqoriyasina aiddir.

1.2. Daxili auditorun vazifaye tayin edilmasi ve vazifeden azad edilmasi Auditorlar
Palatasinin sadrinin emri ile hayata kegirilir.

1.3. Daxili auditor bilavasita Palatanin sadrina tabedir.

1.4. Daxili auditorun vezifedan kenarlasdiriimasi zamani onun vazifs salahiyyatleri basqa
soxsa kecir ve Palata sadrinin amri ila elan olunur.

1.5. Daxili auditor 6z fealiyystinda asagidakilari rehbar tutur:

- “Auditor xidmati haqqinda” Azaerbaycan Respublikasinin Qanununu;

- “Azarbaycan Respublikasi Auditorlar Palatasi haqqinda” ©sasnamani;

- Azarbaycan Respublikasinin qlvvada olan digar ganunvericilik aktlarini;

- Palatanin ve Palata Surasinin illik is planini;

- Palata Surasinin gerarlarini;

- Palata rahbarliyinin emr va sarancamlarini;

- bu vazifs borcunu.

II. Vazifalari
2.1. Palatanin ve onun $urasinin is planlarinin, Palata Surasinin gerarlarinin, Palata
rehbarliyinin amrlerinin, sarencamlarinin va digar tapsiriglarinin masul gsexsler taraefindan icra
olunmasina daxili nazarsti hayata kegirir, tohlil edir va muvafiq tévsiysler hazirlayib Palata
sadrina ve ya Palata Surasina taqdim edir.
2.2. Palataya daxil olmus va Palata rahbarliyi taraefinden muvafiq struktur bdlmalarine
gondaerilmis maktublarin icrasina nazarst edir, icrasi barade haftelik malumatlarin hazirlanib

Palata sadrina gatdirilmasini tamin edir.



2.3. Auditorlar Palatasinin adindan xaric olan maktublar izlayir ve bu barads Palata
sadrini har iki haftedan bir malumatlandirir.

2.4. Palatanin rahbarliyi tarafinden verilmis tacili ve xususi shamiyyatli tapsiriglarin masul
soxsler terefindan fardi ve kollektiv sakilde icrasina nazarat edir.

2.5. Palatanin Surasinin gerarlarinda, rahbarliyin amr ve sarencamlarinda, maktub ve
muracistlarda kollektiv icraya yonalmis iglare baxilmasi veziyyeti barads Palata sadrini haftalik
malumatlandirir.

2.6. Palata sadrinin xidmati materiallarinin saxlanilmasini ve arxivlasdiriimasini temin
edir.

2.7. Tasdiq edilmis grafik esasinda Palatanin struktur bolmalari Uzra onlarin ©sasnama
funksiyalarinin ve isggilarin vazifs tslimatlarinin icra veziyyetini tahlil edir voa askar edilmis
ndégsan ve catismazliglarin aradan qaldirilmasi ve tekrarlanmamasi magsadile taklif ve
tovsiyalori hazirlayib Palata sadrina taqdim edir.

2.8. Daxili auditle bagli ayhq, rabluk, yarimillik va illik hesabatlari ve onlarin naticalarina
dair taklif ve tovsiyslari hazirlayib Palata sadrine teqdim edir.

2.9. Palatanin amakdaslar terafinden faaliyyat prosesinde ganunvericiliya uydun olaraq
xidmati malumatlarin, ddvlstin kommersiya sirrinin, o cimladan konfidensial informasiyanin
gorunmasini tamin edir.

2.10. Palatada karguzarliq islerinin apariimasina nazarat edir.

2.11. icra intizamina riayet olunmasi sahesinde négsanlar askar edildikde sebablerini
arasdirir.

2.12. Daxil olmus muraciet va malumatlar asasinda, habele 6z tesabbulsu ile Palatanin
struktur bolmalarinde daxili nezarst qaydasinda monitoring, daxili audit (kompleks ve ya
tematik yoxlamalar) ve xidmati arasdirma tadbirlerini hayata kegirir.

2.13. Hayata kecirilmis monitoring, daxili audit ve xidmati arasdirma tadbirlarinin
naticalerini resmilasdirir, Palatanin amakdaglari tersfinden yol verilmis pozuntu ve
catismazhiglarin garsisinin alinmasi ile bagli qabaqglayici tedbirlers dair muvafiq teklifler verir,
habele aparilmis yoxlamalarin naticasinda gabul edilmis tadbirlarin icra veziyystina nazaret
edir.

2.14. Palata Surasina iglerin vaxtinda teqdim olunmasina nazarat edir.

2.15. Palata Surasinin Uzvlarina va raygilera Sura materiallarinin vaxtinda géndarilmasina
va raylerin alinmasina nazarat edir.

2.16. Palata Surasinin gerarlarinin ¢ is giini muddatinde rasmilagdiriimasinae nazarat
edir.

2.17. Fealiyyaet istigamatlarine uydun olaraq xarici dovlstlerin gabaqcil tacriibasini dyranir

va yeniliklarin tatbigi maqgsadile Palata sadrina takliflar verir.
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2.18. Palatanin struktur bélmalarinin amakdaslarinin harekatleri (va ya harakatsizliyi)
bareds vatandaslardan, sahibkarliq subyektlarinden, dovlat organlarindan ve tagkilatlarindan,
gurumlardan, habels Palatanin struktur bolmalarinden daxil olmus teqdimatlar ve muraciatler
Uzra ganunvericiliya uygun olaraq tedbirlarin gériimasinde va naticalari barads Palata sadrina
tokliflerin verilmasindae istirak edir.

2.19. Palatanin struktur bolmalarinin amakdasglari tarafinden korrupsiyaya serait yaradan
ndgsanlara yol verilmasinin garsisinin alinmasi ugln zaruri qabaqglayici tedbirlar gorar.

2.20. Palata emakdaslarinin yol verdiklari korrupsiya ile slagadar ndgsanlara dair daxil
olmus malumatlar esasinda daxili nezarat tedbirlerini hayata kegirir va naticaleri barads Palata
sadrina taklifler verir.

2.21. Auditorlar Palatasinin struktur bolmalerinin Palatanin sadri terafinden qgabulu
grafikine nazaret edir;

2.22. Palata sadrinin ayri-ayri xidmati tapsiriglarini ve gostariglarini yerina yetirir.

2.23. Oz salahiyyatleri gargivasinds digar vazifsleri yerina yetirir.

lll. Hiiquglan

3.1. Daxili auditin ve arasdirmanin aparilmasi Gg¢ln zaruri olan malumatlari Palatanin
struktur bolmalarindan talab etmak.

3.2. Oz selahiyyatleri gargivesinds senadleri imzalamagq ve viza vermak.

3.3. Bas vermis nogsan ve catismazliglarla alagali Palatanin normativ-haqugi aktlarinda
va qanunvericilikde nazards tutulmus gaydada senadlesmani tasleb etmak ve nogsanlarin
aradan galdiriimasina dair tedbirler hayata kegirmak.

3.4. Daxili audit aparilan zaman yaranan suallarla bagh masul sexslaerden izahatlar alde
etmak.

3.5. Palatanin icraci direktoruna, Aparatin rehbarine, miisavirlere ve struktur bdlmalerinin
rehbarlarina sorgu vermak, onlardan sifahi ve yazili malumatlar almag.

3.6. Vozife telimatlari ile alagali islerin icra vaziyystine nazarat etmak.

3.7. Palatanin rahbarliyindan struktur bélmalerinin istifadasi Ggln zeruri olan tagkilati-
texniki gertloerin temin edilmasini vo muayyan edilmis sanadlerin rasmilesdiriimasini taleb
etmak.

3.8. Nazaratda olan yerine yetiriimayan va ya icrasi gecikdirilon iglarle bagh struktur
bdlmalerin rahbarlerine rasmi sanadlar invanlamag.

3.9. Qanunvericilikde nazearda tutulmus digar hiquglari hayata kegirmak.



