AZORBAYCAN RESPUBLIKASININ AUDITORLAR PALATASINDA DAXILI
AUDITIN APARILMASI UZRO TOLIMAT

1. Umumi miiddealar

1.1. Telimat Auditorlar Palatasinda daxili audit fealiyystinin teskili ve
hayata kegirilmasi, o cimladan struktur bélmalerin faaliyyatinin giymatlendiriimasi
va icra intizamina nazarat mexanizmlarini muayyan edir.

1.2. Bu Talimat beynalxalq tacruba nezerea alinmagla Beynalxalq
Muhasibler Federasiyasi (IFAC) ve Daxili Auditorlar Institutu (lIA) standartlari,
elece da Azerbaycan Respublikasinin normativ huquqi aktlari asasinda
hazirlanmisdir.

1.3. Daxili auditin aparilmasina salahiyyetli vo cavabdeh olan daxili auditor
0z funksiyasini mustaqil hayata kegirir.

1.4. Daxili auditor birbaga Palatanin sadrina tabedir.

2. Daxili auditin maqgsadi va daxili auditorun vezifalari

2.1. Magsad

Daxili auditin maqgsadi struktur bélmalerin fealiyystinin ganunvericiliye va

daxili gaydalara uygunlugunu temin etmakdir. Daxili audit, emakdaslarin vezife
borclarinin diizgln yerina yetiriimasini va har bir struktur bélmanin faaliyyatinin
samaraliliyini qgiymatlandirmaya imkan verir. Bununla yanasi, monitoring
potensial riskleri va uygunsuzluglari muayysan ederak, Palatanin daxili
idaraetma sisteminin guclendiriimasini ve resurslarin semarali istifadasini temin
edir.

2.2.Daxili auditorun asas vazifalari

1. Auditorlar Palatasinin is planinin, Palata Surasinin gararlarinin, Palata

sadrinin amr, sarancamlarinin va plandankanar iglarin icra vaziyyatinin tahlili:

* Auditorlar Palatasinin is planinin bandlerinin, Palata Surasinin
gerarlarinin, Palata sadrinin amr ve serancamlarinin vaxtinda va keyfiyyatlo
icrasinin tahlili ve rehbarliya muvafiq arayisin teqdim edilmasi (ayda iki dafae);

* Plandankanar tapsiriglarin muayyen edilmis muddeatda yerina yetirilib-
yetiriimamasinin monitoringi ve rehbaerliya muvafiq arayisin taqdim edilmasi
(ayda iki dafe);

* Auditorlar Palatasinin Surasi yaninda komitalerin ve komissiyanin
faaliyyatlarinin monitoringi (yarimillik va illik hesabat teqdim etmakla).

2. ©makdaslar arasinda isg boélgusinin dizgln aparilmasi vaziyyatinin

tohlili (stat cadvali tasdiq edildikdan sonra 1 hafte middatinda):

» Hear bir emekdasin vazifs ve 6hdaliklari, onun masul oldugu sahs ve

umumi salahiyyatleri muayyan edilir;

+ Omeakdaslar arasinda is bolglsunin tekrarlanmasi hallari ve ya

uygunsuzluglar agkarlanir.

3. Osasnama vae vazife talimatlarinin tehlili (esasnama va vezifs telimatlar

tasdiq edildikdan sonra 10 gun muddatinda):
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» Struktur bélmalerin asasnamalari va isgilerin vazifs telimatlari ila badl
sanadler toplanir va tahlil edilir.

* Hor bir struktur bélmaenin faaliyyatinin miayyan edilmis vazifslera uygun
olub-olmamasi baradas ilkin giymatlendirma aparilir.

4. Malumatlarin ve hesabatlarin hazirlanmasi (muvafiq olaraq 7-10 gun

muddatinda):

» Monitoringin naticalari barade detalli sakilde hesabat hazirlanir
va rahbarliye taqdim edilir.

» Askar edilmis problemlar, onlarin halli yollari va inkisaf istigamatlari
barads taklifler verilir.

3. Daxili auditin planlagdiriimasi va hayata keg¢irilmasi

3.1. illik audit plant:

3.1.1. Palatanin struktur bélmsaleri lGzre funksional risklare asaslanaraq
tortib olunur (her ilin yanvar ay1);

3.1.2. Audit planinda icra intizaminin tahlili ayrica istigamat kimi nazarda
tutulur;

3.1.3. Plan rahberlik tarafinden tasdiglenir va bdlmalera avvalcadan
bildirilir.

3.2. Audit marhalelari:

3.2.1. Hazirhg merhalesi:

- Palatanin is plani, Palata Surasinin gerarlari, Palata sadrinin amr va
saroncamlari, tesdiq olunmus plan-programlar, diger normativ sanadler va
direktiv gosterisloer muayyan edilir.

3.2.2. Audit programinin hazirlanmasi (haer ilin yanvar ayinda):

- Ayliq, rubluk va illik program hazirlanir;

- Audit olunan struktur bolmaler muayyan edilir;

- Yoxlanilacaq masalalar konkretlagdirilir.

Qeyd: Audit programi struktur bélmalar ve middatlar gdstarilmakla har ilin
avvalinde grafik seklinde daxili auditor tarefinden tertib edilir ve tasdig Ugln
Palatanin rehbarliyina taqdim olunur.

3.3. Isin icrasi:

3.3.1. Teasdiq olunmus plan esasinda ve gostarilon muddatlarda daxili
audit aparilir;

3.3.2. Daxili auditin naticalarina dair dovri (rablik, illik) icmal hesabati
tartib edilir (d6vr bitdikdan 10 glin muddatinds);

3.3.3. Askar olunmus ndgsanlar har bir struktur bolma ve masul sexs Uzre
ayrica gOsteriimakle muizakire va tahlil edilir (hesabat tartib edildikden sonra
1 hafts middatinda);

3.3.4. Catismazliglar va négsanlar imumilasdirilir, sebablar arasdiriimagla
tahlil edilir vo Palatanin rahbarliyine muvafiqg takliflar teqdim edilir (hesabat tartib
edildikden sonra 1 hafte muddatinda).



4. Daxili auditorun hiiquglari

4.1. Daxili auditin ve arasdirmanin aparilmasi t¢ln zaruri olan malumatlari
Palatanin struktur bélmalarindan telab etmak.

4.2. Oz sslahiyyatleri ¢argivesinde senadleri imzalamagq ve viza vermak.

4.3. Bas vermis nogsan va catismazliglarla alagali Palatanin normativ-
huquqi aktlarinda va ganunvericilikde nazarda tutulmus qaydada senadlagmani
telab etmak ve nogsanlarin aradan qaldiriimasina dair tadbirlar hayata kegirmak.

4.4. Daxili audit aparilan zaman yaranan suallarla bagli masul gexslarden
izahatlar alde etmak.

4.5. Palatanin icraci direktoruna, Aparatin rahbarina, musavirlere va
struktur bolmalarinin rehbaerlerine ve amakdaslarina sorgu vermak, onlardan
sifahi va yazili malumatlar almagq.

4.6. Vozife talimatlari ile alagali iglarin icra vaziyystine nazarat etmak.

4.7. Nezaratde olan yerina yetiriimayan ve ya icrasi gecikdiriloan isloerla
bagl struktur bolmalarin rehbarlarine resmi senadlar Unvanlamaq.

4.8. Qanunvericilikda nazerds tutulmus diger hliquglari hayata kegirmak.

5. Struktur bolmalarin fealiyyatinin giymatlondirilmasi

5.1. Struktur bdlmalarin faaliyysti asagidaki meyarlar Uzre giymatlandirilir:

Ne Struktur Auditorlar Palata Palata Plan- Maktublar | Diger
boélmanin adi Palatasinin | Surasinin | sadrinin amr | programlar uzre
is plani Gzra | qorarlari V') tzro
uzra sarancamlari
uzro
1. | Struktur bélma 1 v 4 v v v v
2. | Struktur bélme 2 v v 4 v 4 v
3. | Struktur béime 3 v 4 4 v 4 v
4. | Struktur béima 4 v v 4 v 4 v
5. | Struktur bélma 5 4 4 v v v v

5.2. Yerina yetiriimamis islar mdayyan olunur.
5.3. Gecikdirilmakle icra olunan iglar muayyan olunur.
5.4. Struktur bélmalarin faaliyyati emsallarla giymatlandirilir:

5.4.1. Palatanin is planinin, Palata Surasinin gararlarinin, Palata sadrinin amr va

sarancamlarinin, plan-programlarin har bir bandinin icra olunmasina géra - 10 bal;

5.4.2. Palatanin ig planinin, Palata Surasinin gerarlarinin, Palata sadrinin eamr va

serancamlarinin, plan-programlarin har bir bandinin icra olunmamasina goére - (-10 bal);

5.4.3. Auditorlar Palatasina daxil olan ve Palatadaxili maktublarin icra olunmasina

géra - 5 bal;

5.4.4. Auditorlar Palatasina daxil olan va Palatadaxili maktublarin icra olunmamasina

géra - (-5) bal;

5.4.5. Plandankanar iglarin icra olunmasina géra 5 bal;
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5.4.6. Plandankanar iglarin icra olunmamasina goéra (-5) bal.
Qeyd: Foaliyystin giymatlondiriimasi amsallarinin camlanmasi yolu ile aparilir ve
Palata Uzra har bir struktur bélmanin éhdsliklarinin yerina yetirma gdstericisi muayyan edilir.

6. Daxili auditorun masuliyyati

6.1. Vezifelerinin yerina yetirimemasina va/ve ya soahlankarligla yerina
yetiriimasina gora.

6.2. Kommersiya sirrinin ve konfidensial informasiyanin gorunmasi (zra
guvvada olan telimatlara, amrlera vae sarancamlara amal edilmamasina gora.

6.3. Daxili amak intizami, tshlukssizlik texnikasi ve yangin tshlukesizliyi
gaydalarinin pozulmasina gors;

6.4. Daxili auditor toek rahberlik garsisinda cavabdeh deyil, eyni zamanda
dovlat garsisinda muvafiq ganunvericilik ile slagadar yol verilmis pozuntulara gors.

istinad edilon manbalar

Yerli normativ baza:

1. “Auditor xidmati hagqinda” Azarbaycan Respublikasinin Qanunu

2. “Azerbaycan Respublikasinin Auditorlar Palatasi haqqinda” ©sasnama

3. “Daxili audit hagqginda” Azarbaycan Respublikasinin Qanunu

4. “Daxili audit”. Ali maktabler tgln dars vesaiti, Baki 2008.

5. Auditorlar Palatasinin daxili normativ senadlari (metodik gdsteris, talimat ve
gaydalar)

Beynalxalq standartlar vo metodoloji sanadlar:
1. The Institute of Internal Auditors (11A). (2017).
International Professional Practices Framework (IPPF)
* International Standards for the Professional Practice of Internal Auditing
» Code of Ethics
» Core Principles for the Professional Practice of Internal Auditing
2. International Federation of Accountants (IFAC). (2021).
International Standard on Assurance Engagements (ISAE) 3000 (Revised): Assurance
Engagements Other than Audits or Reviews of Historical Financial Information
3. INTOSAI - International Organization of Supreme Audit Institutions.
» ISSAI 100: Fundamental Principles of Public-Sector Auditing
» ISSAI 130: Code of Ethics
4. Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway Commission (COSO).
(2013). Internal Control — Integrated Framework.



