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GiRiS

Muasir dovrda bazar iqgtisadiyyatinin suretli inkisafl ve globallagsma
prosesinin intensivlegsmasi raqabstin saglam prinsipler asasinda teskili
masalasini aktuallasdirmisdir. Bu xususile audit xidmatlari kimi ictimai
shamiyyet dasiyan pesakar foealiyyat sahasinde daha da 6n plana ¢ixir. Audit
sahasinds saffaf ve durlst regabat muhitinin temin olunmamasi, hagsiz raqabat
hallarinin artmasi ham bu xidmata olan ictimai etimadi sarsida, ham da auditin
keyfiyyatina ve auditor pesasinin nlifuzuna manfi tesir gostara bilar. Bels hallar
adetan auditorlar arasinda qgiymat dempinqi, etik davranis normalarinin
pozulmasi, geyri-qanuni reklam faaliyyati, saxta audit reylerinin veriimasi vo
diger neqativ hallarda 6zunu gostarir.

Qlobal igtisadi sistemda geffafliq ve saglam ragabat prinsipleri dayanigh
inkisafin asas sutunlarindan biridir. Audit faaliyyati sahasinda da bu prinsiplerin
hayata keciriimasi muvafiQq nazarest ve tanzimlama mexanizmlarinin
guclendirilmasini, hagsiz reqabate qarsi effektiv mubarize tedbirlerinin hayata
kecirilmasini zaruri edir. Bu baximdan, Azsrbaycan Respublikasi Auditorlar
Palatasi audit bazarinda saffafigin artiriimasi, saglam reqabat muhitinin
formalasdiriimasi ve beynalxalq standartlara uygun pese davranis qaydalarinin
tatbigi istiqamatinde muhum addimlar atmagdadir. Bu baximdan, beynalxalq
tecrubanin oyrenilmasi ve 0Olka realliglari ile uygunlasdiriimig sakilde tatbiqi
Palatanin faaliyyatinda prioritet istigamatlerden birini tegkil edir.

Bununla bels, praktikada mugahide olunan negativ meyllar — o
cumladan icazesiz fealiyyst, dempinq siyasaeti, keyfiyyatsiz xidmat gosterilmasi
vo etik gaydalara riayst olunmamasi — goOsterir ki, movcud huquqgi va
institusional mexanizmler haqgsiz reqabastle mubarizede tam semarali natice
vermir. Bu ise masaloni daha darindan tahlil etmaya, muasir ¢agiriglara cavab
veran yeni yanasmalar formalasdirmaga ve beynalxalq tacribays asaslanan

kompleks tadbirler hayata kegirmaya ehtiyac yaradir.



Bunu nazera alaraq, Auditorlar Palatasinin Haqgsiz raegabate qarsi
mubarize idarasi terafinden haqgsiz raegabeta qarsi mubarize sahasinde
beynalxalq tacrubanin Oyranilmasi ve hamin tecribsanin milli muhite uygun
totbiqgi magsadile arasdirmalar apariimisdir. Xususila, 2009-cu ilin iyun ayinda
igtisadi ®moekdasliq ve Inkisaf Teskilatinin (OECD) Reqgabeat Komitssinin
(Ragabet ve Tenzimlema lizre isci Qrupu Ne2) toskil etdiyi “Audit va dlagali
Pesalarda Raqgabat va Tenzimlama” movzusunda kecirilmis Dayirmi Masada
toeqdim olunmus, 13 o6lkanin audit sahasinde haqgsiz reqabate dair tecrubaslerini
shato edan 308 sahifalik analitik vasait idare terafinden Azarbaycan dilina
tercuma olunmus, tahlil olunmus ve vyerli soraitle muqgayisali sakilda
giymatlandirilmisdir.

Hazirki senadde OECD-nin teqdim etdiyi materiallar asasinda bir sira
xarici 6lkalorin, o cimladen Fransa, Macaristan, Avropa ittifaqi 6lkeleri ve ABS-
In bu sahadaki tacrubalari arasdiriimig, bu taecrubalarin Azarbaycan realliglari ile
uygun galen magamlari musayyan edilmig va tatbiq imkanlari deyarlandirilmigdir.

Azarbaycan Respublikasi Auditorlar Palatasi bu kimi analitik materiallar
vasitasile tonzimlayici ve nazarat funksiyalarini guclendirmakle yanagsi, ham da
audit ictimaiyystinde hagsiz ragabetin fesadlari barade maariflondirmaeni
artirmagi ve saglam raqgabat prinsiplarinin daha genis sakilda tatbiqini tasviq
etmayi hadaeflayir.

Magsad — audit sahasinda hagsiz regabat hallarinin aradan galdiriimasi,
soffaf va pesokar faaliyyat muhitinin tagviqi ve bu istigamatds tOvsiys xarakterli
tokliflorin formalasdiriimasidir.

Bu tadgigatin maqgsadi beynalxalq tecribani oyrenarek, Azerbaycanda
haqgsiz reqabeta garsi mubarize sahasinde ham huqugi, ham da institusional
mexanizmlarin tekmillagdirilmasinin mumkun istigamatlarini muayyan etmakdir.
Materialda yer alan genisg tahlil ve mugayisaler, olkemizin audit bazarinin inkisafi
ugln zeruri olan addimlarin atilmasi va beynalxalg standartlara uygun

sistemlerin tatbigina dair tovsiyalerin hazirlanmasina xidmat edir.



1. M6évzunun aktualhigi

Audit fealiyysti bazar iqtisadiyyatinin ayrilmaz terkib hissasi olaraq,
maliyye hesabatlarinin dizgunliylinin va seffafliginin temin edilmasinda
muhum rol oynayir. Bu sahanin keyfiyyatli vo mustaqil sekilde hayata kegiriimasi
is@ birbasa olaraq bu sahada foaaliyyat gostaran subyektlor arasinda ragabat
mahitinin saglamhdindan asilidir. Lakin taassufle qeyd edilmalidir ki, son dovrlar
auditor xidmatlari bazarinda musahida olunan neqativ hallar — xUsusile giymet
dempingi, geyri-etik davranislar ve geyri-ganuni tagviq Usullarinin tetbigi — audit
pesasinin nufuzuna va ictimai etimada ciddi zerba vurur.

Azarbaycan Respublikasinda “Auditor xidmati hagginda” Qanun va diger
normativ senadlarle bu saha tanzimlansa ds, bazi hallarda ganunvericilikdaki
bosluglar ve nazarat mexanizmlarinin yetarsizliyi naticasinda hagsiz ragabat
hallari bag verir. Bu ise ham audit tegkilatlari arasinda saglam raqabatin
pozulmasina, ham da xidmatlarin keyfiyyatinin agagi dugmasina gatirib gixarir.
Xususile, daha asagi giymata audit xidmati taklif edan ve bu zaman auditin
beynalxalq standartlara uygun apariimasi telablerina riayet etmayan subyektlar
daha vicdanl ve pesoekar auditorlarla barabar bazarda yer tutur. Bu ise 0z
novbasinda, auditin mahiyyatina ve maqgsadins ziddir.

Haqgsiz ragabast yalniz audit teskilatlari ve sarbast auditorlar arasinda
munasibatlere deyil, ham de maustari-auditor munasibatlerina tesir gostarir.
Musteriler bazan yalniz asagl giymets uUstunlik vererek pessakar va obyektiv
auditi deyil, formal audit reylerini secirlar. Bele yanasmalar son naticade maliyya
hesabatlarinin dizgunlUyuns, investorlara ve digar maraql tereflere verilon
signallara manfi tesir edir.

Bu problemlerin fonunda haqgsiz regabste qarsi mubarizanin
guclandiriimasi, tenzimlayici mexanizmlarin tekmillesdirimasi ve muasir,
beynalxalq tecrubays asaslanan yanasmalarin tatbiqi olduqca aktualdir. Fransa,
Macaristan, Yunanistan, italiya, Tarkiye, Litva, Birlesmis Krallig va ABS kimi

gabaqcil olkalarde bu sahade tetbiq edilon huqugqi ve institusional tedbirler

5



gOsterir ki, yalniz normativ bazanin movcudlugu kifayst etmir; effektiv nazarat
va monitoring sistemlari, etik davranis kodekslarinin icrasi ve audit subyektlori
ucun ciddi masuliyyat tadbirlari bu problemin garsisinin alinmasinda halledici rol
oynayir.

Eyni zamanda, inkisaf etmis Olkalarde haqgsiz ragabsta garsi mubarizs
yalniz ceza tadbirleri ile deyil, ham da bazar istirakgilarinin pesoekarliginin
artinlmasi, seoffafliq hesabatlarinin taqdim olunmasi, rotasiya, co-audit, sigorta
kimi mexanizmlarin tatbiqi vasitasile hayata kegirilir. Bu yanasmalar audit
fealiyyatinin nufuzunu ve keyfiyystini gorumagla yanasi, auditorlar arasinda
haqgli ve adalsatli reqgabati de temin edir.

Azearbaycanin audit sahasinda bu tecrubalarden vyararlanaraq milli
ganunvericiliya uygun modeller hazirlamasi ve tetbiqi, haqgsiz reqabat hallarinin
azalmasina, xidmat keyfiyyatinin yuksalmasine ve natice etibarilo auditor
xidmatleri bazarinin saglam inkigafina zemin yarada biler. Bu sebabdan hagsiz
roqabate qarsi mubarize sahasinde xarici tacrUbsanin Oyrenilmasi ve
magqgsadyonlu tetbigi gundemdas olan, strateji ahamiyyatli bir masale kimi
giymatlendirilmalidir. Bu materialdan alde olunan malumatlar 2026 va sonraki

iller Uzra ig planinda 6z aksini tapacaq.



2. Tadqgiq olunmus olkalar ve materiallar

Bu tedgiqgatda hagsiz reqabate garsi mibarize sahasinda muxtalif xarici
Olkalarin tecrubalari dyrenilmasi asasinda bu oOlkalarda tatbiq edilean muvafiq
haqugqi ve institusional tedbirlerin Azarbaycanin audit bazarina tatbiqi tedqiq
olunmusdur. Asagida tahlil edilmis Olkalar va bu dlkalerin hagsiz reqabats qarsi
mubarize sahesinda tetbiq etdikleri tadbirlor barade malumatlar teqdim
olunmusdur.

Avropa lttifaqi 6lkslerinde auditor fealiyyetinin tenzimlanmasi eyni
zamanda coxsayli direktivler va qaydalar vasitasile hayata kegirilir. Burada
auditorlarin rotasiya muddati, birge auditor tayinati (co-audit), etik
kodekslar vo audit xidmetleri lizra soffafliq hesabatlari totbiq edilir. Al
olkaleri arasinda auditorlara dair ganunvericilik va tanzimlama
mexanizmlari bir qadar farglensa da, Umumi yanasma haqgsiz raqabatin
garsisinin alinmasina yonalmigdir. Auditorlar ugun saffafliq hesabatlarinin
taqdim edilmasi, etik reklam mahdudiyyatlori va xidmat keyfiyyatinin
tonzimlanmasi genis yayillmig praktikadir.

1. Fransa

Fransa, audit fealiyyatini tenzimleyan inkisaf etmis ve etibarli bir sistema
malikdir. Burada auditorlarin mustaqilliyi ve faaliyystinin saffafligina xususi
onam verilir. Fransa qanunvericiliyi auditorlara yalniz ganuni tayinath sirketlarde
ve muayyan edilmis faaliyystlorde audit aparmaq huququ verir. Fransa
ganunvericiliyine asasoen, auditorlar yalniz pesakar etik standartlara uygun
foaliyyat gostarmali ve reklam, giymat tanzimlamasi kimi masalalara ciddi
nazarat edilarak, haqsiz ragabat hallarinin qarsisi alinir. Auditorlarin
faaliyyatlarinin saffafligi tglin illik saffafliq hesabati taqdim edilmasi taleb
olunur.

2. Macaristan

Macaristanda auditor xidmatleri bazari yuksek tanzimlenmis va ciddi
huqugi nazarate tabedir. Macaristanda, yalniz muayyan lisenziyal auditorlar va

auditor firmalari ganuni auditor xidmatlari gosters bilar. Bununla yanasi, burada
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auditorlarin reklam faaliyyatlarina mahdudiyyatlar tatbiq edilir vo giymat
tonzimlamaleri ilo bagh gaydalar movcuddur. Macaristanin tenzimlema
organlari, auditorlarin mustaqilliyinin gorunmasina yonalmis ciddi tadbirlar gorur
ve haqgsiz ragabatin qarsisini almaq magqgsadile mutamadi olaraq audit
keyfiyyoatina nazarat taskil edir.

3. ABS

ABS-da auditor fealiyyati son derace tanzimlenmisdir ve burada
auditorlarin faaliyyatlari bir sira pesoekar va etik qaydalarla tenzimlenir. AB$-da
auditorlara dair tenzimlama, esasen ddvlst tenzimlayici orqanlari (PCAOB)
torafinden hayata kecirilir va auditorlarin miistaqilliyi ile bagh ciddi nazarat
mexanizmlari movcuddur. ABS$S-da hagsiz regabste qgarsi mubarize
mexanizmlari muxtslif formalarda tatbiq edilir, o cumledan qiymat
tonzimlamalari va reklam qadagalari movcuddur. Bununla yanasi, auditor
firmalarinin muvafiq masuliyyat sigortasi etmasi da talab olunur.

4. Yunanistan

Yunanistanda auditorlarin mustaqilliyinin temin edilmasi ve etik
gaydalarin tatbigi mihum shamiyyat kasb edir. Yunanistanda auditorlar Ggun
pesokar lisenziyalarin verilmasi va onlarin fealiyyatlarinin tanzimlenmasi ciddi
gaydalarla heyata kegcirilir. Auditorlar yalniz lisenziya aldiqlari muvafiq
sahalarda foaliyyat gostara bilarlar ve haqgsiz ragabatin qarsisini almaq
magsadile reklam ve qiymat tayini ile bagh gadagalar movcuddur.
Auditorlarin vo muhasiblarin faaliyyatlorinin saffaf olmasi uglun muvafiq
hesabatlarin tagdim edilmasi talab olunur.

5. Birlagmis Kralliq

Birlosmis Kralligda auditor faaliyystine dair tanzimlama beynalxalq
standartlara uygun sakilde hayata kegirilir. Burada auditorlarin mustaqilliyi,
soffafliq ve etik kodekslora ciddi riayat edilmekdadir. Birloagmis Kralliqda
hagsiz ragabatin garsisinin alinmasi magsadile giymat tanzimlamalari ve

reklamla bagli mahdudiyyatlor tatbiq edilir. Eyni zamanda, auditorlarin



fealiyyatinda soffafliq hesabatlarinin taqdim edilmasi ve miustaqilliyin
gorunmasi prinsiplarina xlisusi diqqat yetirilir.

6. italiya

italiyada “Dottore Commercialista” vo “Esperto Contabile” kimi pesekar
adlarin istifadesi, auditorlug fealiyystlerinin tenzimlenmasi ve audit ile digar
xidmat sahalarinin bir-birindan ayrilmasi masalaleri isiglandiriimisdir. “Dottore
Commercialista” vo “Esperto Contabile”. Hor iki titul pesakar mihasibat,
vergi maslahatgiliyi va audit xidmatlari ile masgul olan saxslara verilir, lakin
aralarinda bazi funksional va ixtisas ferglari mévcuddur.

. Dottore Commercialista — bu titul italiyada universitetin mivafiq
ixtisas| Uzra magistr saviyyasinda tahsil almig ve dovlst imtahanindan kegmis
soxsloara verilir. Bu sexslor yuksak saviyyali muhasibat ugotu, maliyys analizleri,
huqugi ve vergi maslahatleri, eyni zamanda audit xidmatleri gostarmak
selahiyyatina malikdirlar.

« Esperto Contabile — bu ad isa asasan bakalavr seviyyssinde muvafiq
tohsil almis va muayyan praktiki talebleri yerina yetirmis soxslara verilir. Onlarin
foaliyyati daha ¢ox gundalik muhasibat xidmatlari ve sadalesdiriimis maliyya
musavirliyi ile mahdudlasir.

italiyanin praktikasi, xususile pesekar xidmetlerin gosterilmasindoki

elastiklik ve huqugi tanzimlemalarin rolu ile 6na ¢ixir.



3. Toetbiq ticlin magsadamiuvafiq hesab edilon miuddaa va

istiqamatlor

Azarbaycan Respublikasinda audit xidmatleri sahasinda hagsiz reqabate
garsi mubarizenin guclendiriimasi maqgsadile apariimis beynalxalq tacrtuba tahlili
bir sira praktik ve huqugi mexanizmlarin Olke seraitinde tatbiginin
mumkunlayunu ortaya qoyur.

Olda edilen naticelara asasan asagidaki muddea ve istiqamatlar tatbiq
Ucun magsademuvafiq hesab edilir:

1. Seffafliq hesabatlarinin taqgdim olunmasi (Fransa tacribasi)

. Ictimai ehemiyystli qurumlari audit edsn auditorlar tersfinden illik
soffafliq hesabatlarinin hazirlanmasi ve Auditorlar Palatasina taqdim edilmasi.

. Hesabatlarda huquqi struktur, mualkiyyet formasi, galir strukturu (audit
va geyri-audit galirleri), daxili keyfiyyote nazarst sistemi ve etik siyasatlor aks
olunmaldir.

Faydasi: Raqabat geraitinde seaffafligin temin olunmasi va etimadin
guclenmasi.

2. Auditorlarin  fealiyyet =~ muddstinin  rotasiya  prinsipi ile
mahdudlasdiriimasi (Avropa ittifaqi ve Fransa toecriibasi)

« Auditor ve ya auditor taskilatinin eyni musteriya fasilesiz audit xidmati
gOstarma muddati maksimum 7 il muayyan edilmali, daha sonra 2-3 il fasile telab
olunmalhdir.

Faydasi: Auditorun mustaqilliyi ve obyektivliyinin tamin olunmasi.

3.Birge audit (co-audit) modelinin tetbigi (Fransa modeli)

. lIctimai shamiyyatli misssisslerin auditinin eyni zamanda iki mistaqil
auditor va ya auditor toaskilati terefinden hayata kegirilmasi tasviq edilmalidir.

Faydasi: Auditor raylarinin obyektivliyinin artirilmasi, audit keyfiyyatina
ikiterafli nezarat.

4. Audit ve maslahat xidmatlarinin ayriimasi (ABS va Avropa tacrubasi)
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. Eyni huquqi sexsa eyni vaxtda ham audit, ham ds vergi, hiquq va ya
diger  maslahat  xidmatlarinin  goOstarilmasi gadagan  edilmalidir.

Faydasi: Maraqg togqusmasinin qargisinin alinmasi, auditorun
tarafsizliyinin qorunmasi.

5. Auditorlar Ugun etik garciveds reklam faaliyyatinin leqallagdiriimasi
(Macaristan ve ABS tacribasi)

 Auditorlara yalniz etik normalar ¢argivasinda, giymat ve xidmatlara dair
informativ Vo soffaf reklam imkanlari taninmalidir.

Faydasi: Xidmatlerin raqabstli va malumatli gekilde taqdim edilmasi,
bazarda duzglin malumat dovriyyasinin tegviqi.

6. Audit saatlarinin va minimum xidmat haglarinin normativlasdiriimasi
(Fransa tacrubasi)

« Audit faaliyyatinin minimum vaxt va resurs sarfiyyatina dair normativier
muayyan edilmali, xidmatin real dayarine uygun giymat formalagsmasi tesviq
olunmaldir.

Faydasi: Keyfiyyatsiz vo ucuz audit xidmatlerinin garsisinin alinmasi.

7. Etik davranig normalarinin konkretlagdiriimasi

o Etika Macasllasine auditin marhalalerine uygun konkret davranis
gaydalari ve etik riskler alava edilsin.

Faydasi: Auditor ugun yol xeritasi formalasir, subyektiv giymatlondirma
azalir ve etik pozuntularin qargisi alinir.

8. Auditorun “etik bayannama” taqdim etmasi

¢ Auditorlar audite baslamazdan svval etik alagalara dair yazili bayanat
teqdim etmalidirlor.

Faydasi: Maraq toqqusmasinin gargisi alinir, auditorun mustaqilliyi ve
obyektivliyi temin olunur.

9. Etik pozuntuya gore mustarinin malumatlandiriimasi

e Auditor etik pozuntuya gora cezalandiqda mustsrilerine bu barade

malumat vermak ohdaliyi dasgiyir.
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Faydasi: Muastarinin risklari dizgin qiymatlendirmasi temin olunur,
etimad asasinda seg¢im etmak imkani yaranir.

10. Etik pozuntulara gore yenidan imtahan va talim

e Ciddi pozuntu hallarinda auditorlar etik ve pesa modullarindan yeniden
imtahan versinler.

Faydasi: Pesoakar saviyyanin artiriimasi ve auditorun yenidan ictimai
etimad gqazanmasi ugun imkan yaranir.

11. Olave pego sigortasi va maliyye zemanati talabi

e Etik pozuntuya yol veran auditor faaliyyate davam etmak Ug¢ln alava
sigorta/zemanat teqdim etmalidir.

Faydasi: Mdusterilarin  potensial zererleri kompensasiya olunur,
masuliyyat artirilir.

12. Minimum audit giymat standartlarinin tetbiqi

e Forgli muassisa tiplari Uzra minimum giymat haddlari muayyan edilsin.

Faydasi: Dempinqin qarsisi alinir, ucuz ve keyfiyystsiz audit xidmatlori
bazardan sixisdirilir.

13. Audit is saatl va resurs sarfiyyatinin normativlagdirilmasi

e Audit Ucun minimal is saati ve insan resurslari Uzre normativler
hazirlanmalidir.

Faydasi: Formalligdan uzaq, real is yukuna asaslanan keyfiyyatli audit
tamin olunur.

14. Qiymat takliflorinin asaslandiriimasi va saffafligi

o Qiymat taklifleri xidmatin hacmi ve marhalslarine asasan atrafli izah
olunmaldir.

Faydasi: Mustari real dayeri anlayir, audit sirkatleri arasinda adalstli
reqabat yaranir.

15. Audit giymatlari Uzra monitoring va reyestr

e Toklif: Auditorlar tersfinden teqdim edilan muqavile qgiymsatleri va

xidmat hacmleri elektron sistemda geydiyyata alinsin.
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Faydasi: Qiymatlerin bazar saviyyesinde olub-olmamasi monitoring
olunur, normadan kanar takliflor agkar edilir.

16. Qiymat dempingina qarsl sanksiya mexanizmi

e Minimum qgiymeatdan asagi audit xidmati goOstaranler asaslandirma
vermali ve zarurat olduqda sanksiyaya maruz galmahdir.

Faydasi: Qiymet esasinda haqgsiz ragabete qarsi sistemli nazarat vo
intizam tadbirlari tamin olunur.

Bu muddaa va istigamatlar, beynalxalq praktikanin ugurlu elementlarinin
Azearbaycan seraitine uygunlasdiriimasi ve hagsiz regabat hallarinin sistemli
sokilde azaldilmasi baximindan magsadauygundur. Onlarin marhalali sakilde
milli ganunvericilikde ve tetbigetmads ks olunmasi audit xidmatlarinin
keyfiyystini artirmaqgla yanasi, bazarda saglam reqgabst muhitini

formalasdirmaga xidmat edacakdir.
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4. Notico ve takliflor

1.Foaliyyat sahasinin bilik voe sorigte ile uzlagsdiriimasi
(selahiyyatlarin daqiqlasdirilmasi)

Toasviri: Auditor yalniz musyyan sahalarde va ya muayyan deracali
muassiselorde audit aparmaq hlququnu saxlayir (masealoen, iri dovlet
muassisalarinda yox).

9saslandirma: Xatanin agirligina uygun olaraq auditorun yalniz asag!
riskli sahelarde faaliyyatine icaze verilir. Bu ham ceza, ham de nazarst
vasitasidir.

2.Mustorilarin xabardar edilmasi ohdaliyi

Toasviri: Auditor etik va ya texniki pozuntuya gore cazalandirildiqda,
foaliyyatda oldugu musssisaleri bu barads yazili sekilde malumatlandirmahdir.

9saslandirma: Saffafliq artir ve musteri risklari daha yaxsi giymatlendire
bilir. Bu tadbir ictimai maraqglarin gorunmasina xidmat edir.

3.Yenidan imtahan verma ohdaliyi

Tasviri: Pesa va etik normalara ciddi pozuntu halinda auditor muayyan
ixtisas modullarindan yenidan imtahan verir.

Osaslandirma: Pesakar hazirliqg saviyyssinin zeif oldugu hallarda bu
tadbir islahedici maiyyat dasiyir.

4.9lave sigorta va zamanat talabi

Tasvir: Pozuntuya yol veran auditor fealiyyste davam etmak tgln slava
pesa sigortasi ve maliyya zamanati teqdim etmalidir.

Moaqsad: Potensial zararlarin qargilanmasi ve masuliyystin artiriimasi.

5.Auditor firmalan ucgun sgeoffafliq hesabatlarinin taqdim edilmasi
(Fransa tacrubasi asasinda)

Taklif: ictimai shamiyyatli qurumlari audit eden auditor firmalarinin illik
soffafliq hesabati teqdim etmasi macburi edilsin. Hesabatda huqugi ve teskilati
qurulus, mulkiyyast strukturu, galir manbaleri, daxili keyfiyyeta nazarat sistemi,

mustaqillik va talim siyasatlari 0z aksini tapsin.
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Faydasi: ictimai etimadin gliclenmasi, maraq togqusmalarinin
minimuma endirilmasi.

6. Auditorlarin tayininda ve dayisdiriimasinda rotasiya muddatinin
totbiqi (Avropa ittifaqi va Fransa tacriibasi)

Toklif: Auditor va ya auditor teskilati eyni mustariya maksimum 7 il
xidmat gostara bilsin, daha sonra 3 il fasile verilmalidir.

Faydasi: Mustaqillik ve obyektivlik teamin olunur.

7. Birge auditor tayinati modeli (Fransa modeli)

Taklif: ictimai ehamiyyatli qurumlar Ggln iki fargli auditorun birge audit
aparmasi ganunvericiliye daxil edilsin.

Faydasi: Raylerin obyektivliyi artir, kicik firmalarin bazara cixisi
geniglanir.

8. Auditorlarin reklam imkanlarinin geniglandirilmasi (ABS veo
Macaristan tacriibasi)

Toklif: Etik c¢eorcivade auditorlara reklam, ictimai ¢ixis ve
malumatlandirici tedbirler kegirmayas icaza verilsin.

Faydasi: Raqabsat artir, ictimai malumatlanma temin olunur.

9. Audit saatlari Uzra normativlerin miiayyan olunmasi (Fransa
modeli)

Taklif: Audit fealiyyati Ggun minimum ig saati ve buna uygun odanis
normativleri muayyan edilsin.

Faydasi: Keyfiyyat va adalatli giymatlandirma tamin olunur.

10. Audit vo maslahat xidmatlarinin ayrilmasi

Toklif: Eyni hliqugi sexse ham audit, hem da maslahat xidmatinin eyni
vaxtda gostarilmasi gadagan edilsin.

Faydasi: Maraq toqqusmalarinin garsisi alinir.

11. Davamli pegakar talimin macburiliyi

Toklif: Sertifikath auditorlar Ggun illik minimum tslim saatl tslabi
ganunvericiliya daxil edilsin.

Faydasi: Pesokar biliklerin yenilanmasi ve inkisafi.
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